Friskolornas
riksforbund

Tystnadsplikt i fristaende forskolor och skolor, i
forhallande till sekretess och offentlighetsprincipen

For att skydda barns och elevers integritet i fristdende forskolor och skolor galler
tystnadsplikt. For att forsta reglerna om tystnadsplikt maste man ocksa kanna till nagot
om bestammelserna om offentlighetsprincipen och sekretessbestammelserna som galler
for det offentliga, alltsa for kommunala skolor. Vi inleder darfor med en kort orientering
om offentlighetsprincipen for att sedan beratta narmare om
tystnadspliktsbestammelserna.

Nar det i 6vrigt gdller hur man ska handskas med de dokument som upprattas i
forskola och skola, se separat pm om Dokumenthantering i fristGende férskolor och
skolor for bestammelser om vilka dokument som ska sparas och hur lange.

Offentlighetsprincipen

| kommunal verksamhet géller offentlighetsprincipen som grundregel.
Offentlighetsprincipen som regleras i grundlag, 2 kap. 1 § tryckfrihetsforordningen, har
anor sedan manga hundratals ar tillbaka i vart land. Den &r tillkommen bland annat for
att allmédnheten ska ha insyn i det som myndigheter och politiker beslutar om, och ocksa
for att forhindra korruption. Men darfér galler offentlighetsprincipen bara det offentliga,
alltsa myndigheter i forsta hand. Eftersom offentlighetsprincipen anger att vem som
helst ska kunna ta del av olika handlingar, maste det ocksa finnas regler som visar hur
dokument ska hanteras och hur lange ett dokument ska sparas, for att kunna lamnas ut
om nagon sa begar. De bestimmelserna finns i arkivlagen som &r tillkommen just for
detta andamal. Vissa uppgifter som en myndighet hanterar kan gora skada om de lamnas
ut. Darfor galler ocksa sekretess, som ett undantag fran offentlighetsprincipen.
Bestammelserna om offentlighet och for vilka undantag som utgor sekretess finns
reglerade i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Undantagen fran huvudregeln
om offentlighet kan galla t.ex. sekretess for enskilds integritet eller rikets sakerhet osv.

Galler offentlighetsprincipen i fristaende skolor?

Fristdende férskolor och skolor ar inte myndigheter eller pa annat satt offentliga organ.
De ar privata foretag eller organisationer och darfor galler inte offentlighetsprincipen,
offentlighets- och sekretesslagen eller arkivlagen for dessa. En fristaende forskola eller
skola behover alltsa inte Idmna ut ndgra uppgifter pa samma satt som en kommunal
verksamhet maste gora enligt offentlighetsprincipen, dvs om friskolan inte sjalv vill.
Huvudregeln ar alltsa att den fristdende forskolan eller skolan kan valja om den vill Iamna
ut handlingar och uppgifter eller inte.

Vissa undantag finns dock som &r reglerade i framfor allt skollagen och dar férskolan och
friskolan maste lamna ut handlingar, t.ex. vid kommunens eller Skolinspektionens tillsyn.
Forskolan och skolan maste forstas ocksa samarbeta med hemmen avseende barnen och
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eleverna. Dessa bestammelser har dock inte med offentlighetsprincipen att géra, utan
foljer av andra regler, t.ex. kring IUP osv.

Tystnadsplikt 29 kap 14 § skollagen (2010:800)

Det ar alltsa som huvudregel frivilligt for en fristdende forskola och skola att lamna ut
dokumentation till den som fragar efter den. Vissa uppgifter far dock férskolan och
skolan inte Idmna ut. Eftersom offentlighets- och sekretesslagen inte géller for fristaende
verksamheter maste det anda finnas ett skydd fér barnens och elevernas integritet. Det
skyddet finns reglerat i skollagen, for bade fristaende forskolor och skolor och &r
uppbyggt for att likna bestammelserna om sekretess fér den kommunala verksamheten
Detta integritetsskydd for barn och elever kallas for tystnadsplikt. Tystnadsplikten
omfattar uppgifter bade som man pratar om muntligen och sadana som finns
nedtecknade i dokument.

Nar det galler tystnadsplikten sa handlar det om det i vissa fall ar forbjudet att lamna ut
uppgifter. Det betyder att det inte gar att sdga att vissa dokument inte ska lamnas ut. Det
ar varje uppgift i sig som ska bedémas om den omfattas av tystnadsplikten. Sa i ett
dokument kan man behdva stryka over vissa uppgifter men om man vill kan man darefter
lamna ut sjalva dokumentet, t.ex. en individuell utvecklingsplan.

For fristdende forskola och forskoleklass gdiller foljande:

Den som ar eller har varit verksam i fristdende forskola eller forskoleklass far inte
obehdrigen rbja vad han eller hon dar fatt reda pa om enskildas personliga férhallanden.
"Obehdrigen” innebar att man inte far sprida uppgifterna till ndgon som ar obehoérig, dvs
utanfor verksamheten, men dven inom verksamheten ska forsiktighet rada om vem som
ska fa ta del av uppgifterna. Det ar bara den det beror i verksamheten som kan fa veta,
t.ex. annan personal som ocksa arbetar med barnet eller férskolechefen/rektor eller en
specialpedagog som arbetar i férskolan eller forskoleklassen, behorig ar alltsa den som
behover veta for att kunna utfoéra sina arbetsuppgifter. “Obehorigen” kan ocksa innebara
att det saknas annan tillatelse att fora vidare uppgifter. Det betyder att om det finns stod
i skollagen eller nagon annan bestammelse sa far man bryta tystnadsplikten. Se nedan
om undantag fran tystnadsplikten.

Att det star "den som dr eller har varit verksam” innebar att tystnadsplikten forstas
fortfarande géller aven for den som slutat i verksamheten, utan tidsbegransning. Att vara
"verksam” innebar ocksa att regeln omfattar dven styrelseledaméter i den fristaende
forskolan, all personal t.ex. dven den som lagar mat eller stadar samt dven studerande
eller andra som pa olika satt deltar i verksamheten pa forskolan. Det betyder att dven
foraldrar som bidrar med arbetspass pa forskolan eller liknande ocksa omfattas av
tystnadsplikten.

Tystnadsplikten galler for ”enskildas personliga férhdllanden”. Det motsvarar den
"starka” sekretess som géller i en kommunal forskola och forskoleklass och anger att i
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princip allt som galler barnen och deras anhériga och hemforhallanden omfattas av
tystnadsplikten. Huvudregeln i férskola dr alltsa att inga uppgifter far lémnas ut.

For fristaende skolor (grund- och gymnasieskolor, liksom motsvarande sérskola) géiller
féljande:

Den som ar eller har varit verksam i fristdende skola far inte obehorigen réja vad han
eller hon dar fatt reda pa om nagons personliga forhallanden néar det géller:

- elevhalsoverksamhet som avser psykologisk, psykosocial eller specialpedagogisk insats
eller i sarskild elevstodjande verksamhet i ovrigt, eller

- rérande tillrattaférande eller avskiljande av en elev fran vidare studier.

Det innebar att tystnadsplikten i grund- och gymnasieskola inte ar lika strikt som for
forskolan. Har finns en storre frihet att lamna ut uppgifter — om skolan skulle vilja det,
det ar vanligen frivilligt, se ovan.

Pa samma satt som ovan galler att man inte obehorigen far beratta for nagon utanfor
verksamheten, men inte heller for sadana i verksamheten som inte direkt behover veta
om uppgifterna. Bestammelsen om tystnadsplikt géller dven for den som slutat i
verksamheten. Tystnadsplikten omfattar alla som ar verksamma, dvs alla anstallda
oavsett arbete, liksom andra som pa olika satt deltar i verksamheten som t.ex.
lararstuderande eller foraldrar som har uppdrag i skolan.

Tystnadsplikten i skola galler i forsta hand fér det som framkommer inom elevhalsan.
Men bestammelsen om tystnadsplikt aven for elevstédjande verksamhet i évrigt visar att
bestammelsen ska tolkas pa ett vidare satt, det mesta som kan ha framkommit om en
elevs personliga forhallanden kan hora dit och gor att man ska vara vaksam Over att
lamna ut sadana uppgifter.

Undantag fran tystnadsplikten

Det finns nagra viktiga undantag fran tystnadsplikten som ar varda att ndmnas. Listan ar
inte komplett, men vi tar upp de vanligaste undantagen.

Vdrdnadshavarens samtycke bryter tystnadsplikten. Ett sddant samtycke ger méjlighet
att diskutera fragor kring barnet eller eleven med utomstaende, ndgot som annars skulle
begrdnsas av tystnadsplikten. Observera att bada vardnadshavarnas samtycke kravs, om
det finns tva.

Anmidilan till socialtjéinsten (14 kap 1 § socialtjanstlagen (2001:453) vid oro for barnet
eller eleven bryter ocksa tystnadsplikten. Det ar en plikt att géra en sadan anmalan enligt
lag och det maste ske oavsett om de uppgifter man i sa fall lamnar ar belagda med
tystnadsplikt. https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-
dokument/artikelkatalog/ovrigt/2022-5-7884.pdf
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Vid tillsyn av den fristaende férskolan eller skolan har kommunen (for forskolorna) och
Statens skolinspektion (forskoleklass och skola) ratt att i sin tillsynsverksamhet ta del av
uppgifter som normalt omfattas av tystnadsplikt. Det kan t.ex. galla atgardsprogram eller
annan dokumentation om utvecklingen for ett barn eller en elev.

Overldmnande till annan skola/skolform (3 kap 12 j § skollagen), dar bestimmelsen
bryter tystnadsplikten och det ar tillatet att lamna uppgifter som annars skulle omfattas
av tystnadsplikten, om nasta skola behdver informationen for att kunna ge eleven sa bra
skolgang som maijligt. Se separat pm pa hemsidan om just dverlamnande av elev till
annan skola/skolform.

Vittnesmal vid domstol bryter tystnadsplikten for anstéllda i forskola och skola. Vissa
yrkeskategorier har vittnesforbud, t.ex. praster. Men for andra galler att nar domstolen
kallat nagon till forhandling for att vittna, sa ska man svara pa de fragor som stalls och
beratta vad man vet.

MEN: Vid forfragningar infér en eventuell vardnadstvist eller vid ansdkan om bidrag och
liknande fragor, fran ena foraldern eller dennes juridiska ombud/advokat om
personalens uppfattning om barnet/eleven eller den andra foérédldern ska tystnadsplikten
inte brytas, aven om den ena vardnadshavaren samtycker. Har krdvs samtycke fran bada
vardnadshavarna och det ar viktigt att komma ihag att forskole- och skolpersonal ska
forhalla sig saklig och opartisk i fragor som géller barnen/eleverna, vilket framgar av
skollagen och laroplanen. JO har i flera fall framhallit att skolan ska vara en fredad zon
dar féraldrars tvister eller andra privata angeldgenheter inte ska tvinga personal att
skriva utlatanden eller ta stallning for nagon part. Se t.ex. JO:s dmbetsberattelse 2007/08
s. 473.

Forbundsjuristerna/GR
Uppdaterat 2022-09-27
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